TRABALHO DE TODOS
POR UMA ViDA MELHOR

LEI N° 790/2009, Barreiros 15 de julho de 2009.

EMENTA: ESTABELECE CONDIGOES PARA
CONCESSAO DOS BENEFICIOS EVENTUAIS
DA POLITICA DA ASSISTENCIA SOCIAL.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DOS BARREIROS, ESTADO DE PERNAMBUCO, faz
saber, que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo, com base na Lej
Orgénica Municipal, a seguinte Lei:

Art.1.° Estabelece condicdes para a concessio dos beneficios eventuais, nos termos da
Lei Federal n® 8.742 de 07 de dezembro de 1993 art. 22, §§1.°%e2°

Art.2.° O beneficio eventual é uma modalidade de proviséo de protecao social basica, de
carater suplementar e temporario, que integra organicamente as garantias do Sistema
Unico de Assisténcia Social — SUAS, com fundamentacao nos principios de cidadania e
nos direitos sociais e humanos.

Paragrafo Gnico. Na comprovagac das necessidades para a concessio do beneficio
eventual sao vedadas quaisquer situagdes vexatorias ou de constrangimento.

Art.3.° O beneficio eventual destina-se aos cidadaos e as familias com impossibilidade de
arcar por conta prépria com o enfrentamento de contingéncias sociais, cuja ocorréncia
provoca riscos e fragiliza a manutencdo do individuo, a unidade da familia e a
sobrevivéncia de seus membros.

Art.4.° Para ter direito a qualquer dos beneficios eventuais, a renda mensal per capita deve
ser igual ou inferior a meio salario minimo.

Art.5.° Sao formas de beneficios eventuais:

| —auxilio natalidade;

Il — auxilio-funeral:

Il - outros beneficios eventuais para atender necessidades advindas de situacées de
vulnerabilidade temporaria.

Paragrafo Unico. A prioridade na concessio dos beneficios eventuais sera para a crianca,
a familia, o idoso, a pessoa portadora de necessidades especiais, a gestante, a nutriz e
qualguer pessoa nos casos de calamidade publica.

Art.6.° O beneficio eventual, ra forma de auxilio-natalidade, constitui-se em uma prestacao
temporaria, ndo contributiva da assisténcia soc:al, em peclnia ou em bens de consumo,
para reduzir vulnerabilidade provocada por nascimento de membro da familia.
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Art 7.2 O auxilio-natalidade € destinado a familia e devera alcancar, preferenciaimente:

| — atengbes necessarias ao nascituro;

[l — apoio @ mae no caso de morte do recém-nascido;

Il — apoio & familia no caso da morte da mae;

[V — outras providéncias que 0s operadores da Politica de Assisténcia Social
julgarem necessarias.

Art.8.° O auxilio-natalidade podera ser concedido em pecuinia ou em bens de consumo.

§1.° Quando o auxilio-natalidade for assegurado em pecunia, este tera como referéncia o
valor despendido com as despesas previstas no §2.° deste artigo;

§2.° Os bens de consumo consistem no enxoval do recém-nascido, incluindo itens de
vestuario, utensilios para alimentacéo e de higiene, observada a qualidade que garanta a
dignidade e o respeito a familia beneficiaria.

Art.9.° O requerimento do auxilio-natalidade deve ser realizado até noventa dias apés 0
nascimento.

Paragrafo unico. O auxilio-natalidade deve ser pago até trinta dias apds o requerimento, €
a morte da crianca n&o inabilita a familia de receber o beneficio.

Art.10. O beneficio eventual, na forma de auxilio-funeral, constitui-se em uma prestagao
temporaria, nao contributiva da assisténcia social, em pecunia, por uma unica parcela, ou
em bens de consumo, para reduzir a vulnerabilidade provocada por morte de membro da
familia.

Art.11. O alcance de auxilio-funeral, conforme o caso, consistira em:

| — custeio das despesas de urna funeraria, de velério e de sepultamento;

Il — custeio de necessidades urgentes da familia para enfrentar os riscos e vulnerabilidades
advindas da morte de um de seus provedores ou membros;

Il — ressarcimento no caso de perdas e danos causados pela auséncia do beneficio
eventual no momento em que este se fez necessario.

Art.12. O auxilio-funeral podera ocorrer em pecunia ou na prestagao de servicos.

§1.° Quando o beneficio for assegurado em pecunia, deve ter como referéncia o custo dos
servicos previstos no §2.° deste artigo.

§2.° Os servicos devem cobrir o custeio de despesas de urna funeraria, velorio e
sepultamento, incluindo transporte funerario, utilizagao de capela, isengdo de taxas €

By

Rua Ayres Belo, 136 — Centro — Barreiros — PE — CEP: 55560-000
CNPJ sob o n° 10.110.989/0001-40 - Fone/Fax: (81) 3675-1156



" COVERNODE o

TRABALHO DE TODOS
POR UMA VIDA MELHOR

colocagdo de placa de identificagéo, dentre outros servigos inerentes que garantam a
dignidade e o respeito 4 familia beneficiaria.

§3.° O beneficio, requerido em caso de morte, deve ser pago imediatamente, em pecunia
ou em servigo, sendo de pronto atendimento, eém unidade de plantdo 24 horas.

Art.13. O requerimento € a concessao do auxilio-funeral deverdo ser prestados com
plantdo 24 horas, diretamente pelo orgao gestor ou indiretamente, em parceria com 0S
outros 6rgéos ou instituicdes.

§1.° Em caso de ressarcimento das despesas previstas no §2°, do artigo anterior, a familia
pode requerer O beneficio até trinta dias apés o funeral.

§2.° 0 auxilio-funeral, em caso de ressarcimento, deve ser pago ate trinta dias apoés 0
requerimento.

§3.° O pagamento do ressarcimento sera equivalente ao valor das despesas previstas no
§2° do artigo anterior.

Art.14. Os auxilios natalidade € funeral serdo devidos a familia em numero igual ao das
ocorréncias desses eventos.

Art.15. Os auxilios natalidade e funeral podem ser pagos diretamente aos pais, parente até
segundo grau ou pessoa autorizada, mediante procuragao.

Art.16.Entende-se por outros beneficios eventuais as acoes emergenciais de carater
transitorio em pecunia ou bem material para reposi¢ao de perdas, com a finalidade de
atender a vitmas de calamidades € enfrentar contingéncias, de modo a reconstruir a
autonomia através de reducao de vulnerabilidades e impactos decorrentes de riscos
sociais.

Art.17. As provisdes relacionadas a programas, projetos, servicos e beneficios afetos ao
campo da saude, educacao, integragao nacional e demais politicas setoriais, nao se
incluem na condigdo de beneficios eventuais da assisténcia social.

Art.18. Cabera ao 0rgao gestdr da Politica de Assisténcia Social do Municipio:

| — a coordenagdo geral, a operacionalizagao, 0 acompanhamento, a avaliagcao da
prestacao dos beneficios eventuais, bem como o seu financiamento;

Il — a realizacdo de estudos da realidade e monitoramento da demanda para constante
ampliagéo da concessao dos beneficios eventuais; e

Il — expedir as instrugdes € instituir formularios e modelos de documentos necessarios a
operacionalizagao dos beneficios eventuais.
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Paragrafo unico. O 6rgao da Politica de Assisténcia Social devera encaminhar relatorio
destes servicos, bimestralmente, ao Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Art19. Caberd ao Conselho Municipal de Assisténcia Social fornecer ao Municipio
informacoes sobre irregularidades na execucao dos beneficios eventuais bem como avaliar
e reformular, a cada ano, o valor dos auxilios natalidade e funeral que deverao constar na
Lei Orcamentaria do Municipio.

Art.20. As despesas decorrentes desta lei ocorrerao por conta de dotagao orgamentaria
propria, previstas na Unidade Orcamentéaria “Fundo Municipal de Assisténcia Social’, a
cada exercicio financeiro.

Paragrafo Unico. O valor do beneficio eventual nas modalidades auxilio-natalidade &
auxilio-funeral serao anualmente definidos pelo Conselho Municipal, de acordo com 0s art.
7° 8° 11e12eseus respectivos incisos e paragrafos.

Art. 21. O Poder Executivo, no que couber, regulamentara a presente lei através de
Decreto.

Art. 22. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.
GABINETE DO PREFEITO, aos 15 de jutho de 2009.

W=y =
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